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IGNALINOS KULTUROS IR SPORTO CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2017-2019 METAMS

I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Ignalinos kultiiros ir sporto centro 2017-2019 mety korupcijos prevencijos programa (toliau —
Programa) skirta uztikrinti korupcijos prevencija, siekiant sumazinti korupcijos pasireiskimo
galimybes, Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti Ignalinos kultiiros ir sporto centre.

2. Pagrindinés programoje vartojamos sagvokos:

2.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy jstaigoje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
igaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybés interesams;

2.2. korupcijos prevencija— korupcijos priezasciy, sglygy atskleidimas ir Salinimas sudarant ir
igyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky darymo.

II. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Programos tikslai:

6.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicijg ir didinti teisinj sgmoninguma;

6.2. atskleisti priezastis ir saglygas korupcijai pasireiksti jstaigoje ir jas Salinti;

6.3. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklg jstaigoje.

7. Programos uzdaviniai:

7.1. mazinti korupcijos pasireiskimo galimybiy atsiradima;

7.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidriis, atviri ir prieinami jstaigos
bendruomenei;

7.3. didinti antikorupcinio §vietimo sklaidg jstaigoje, supazindinti su korupcijos reiskiniu: esme,
priezastimis, pasekmémis;

7.4. skatinti nepakantuma korupcijos reiSkiniams;

7.5. ugdyti darbuotojy antikorupcines nuostatas, nepakancig korupcijos augimui pilieting pozicija;
7.6. ugdyti darbuotojy bendrasias kompetencijas, vertybines nuostatas (pagarba demokratijos
vertybéms, neabejingumas viskam, kas vyksta Salia, sgziningumas, atsakomyb¢ uz veiksmus ir
poelgius);

7.7. sudaryti sglygas darbuotojams dalyvauti mokymuose, seminaruose korupcijos prevencijos
klausimais.



ITII. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

8. Korupcijos prevencija igyvendinama vadovaujantis §iais principais:

8.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, istatymy ir kity teisés akty reikalavimy;

8.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

8.3. saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam kitokia pagalba.

IV. SIEKTAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

9. Siekiami rezultatai:

9.1. didinti nepakantuma korupcijai;

9.2. gerinti korupcijos prevencijos organizavima istaigoje;

9.3. didinti visuomenés pasitikéjima jstaiga;

10. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:
10.1. parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir jgyvendinty Programos
priemoniy skai¢iaus pokytis;

10.2. jvykdyty programos jgyvendinimo plano priemoniy skaicius;

10.3. atlikty korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimy skaicius;

10.4. asmeny, pranesusiy apie korupcijos pobtidzio teisés pazeidimus, skaiCiaus pokytis;
10.5. oficialiy praneSimy apie jtariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santykis;

10.6. organizuoty seminary, mokymy ir dalyvavusiy juose asmeny skaicius.

11. Kiekviena Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemon¢ vertinama pagal Programos
priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

IV. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

12. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas (priedas), kurio
priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

13. Uz konkreciy Programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako priemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

14. Uz Programos priemoniy plano jgyvendinimo kontrole atsakingas jstaigos direktoriaus paskirtas
asmuo uz korupcijos prevencija.

15. Ignalinos kultiiros ir sporto centro prevencijos programa tvirtina jstaigos direktorius.

IV. BAIGTAMOSIOS NUOSTATOS

16. Si programa jsigalioja nuo 2017 m. rugséjo 19 d.

17. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plana.

18. Uz Programos jgyvendinimg atsakingi Programos priemoniy plane nurodyti vykdytojai.
19. Programa skelbiama jstaigos interneto svetainéje.
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IGNALINOS KULTUROS IR SPORTO CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS
2017-2019 METAMS

Eil. Nr. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vykdymo Laukiami rezultatai
laikas
1 2 3 4 5

1. Organizuoti susitikimus su STT G. Rudakas Kiekvienais  Darbuotojai jgis
darbuotojais, vykdanciais korupcijos metais daugiau Ziniy apie
prevencijg korupcijos Zalg

valstybei ir
visuomenei.

2. Sudaryti salygas darbuotojams Direktorius Pagal poreikj Pagerés Ziniy kokybeé
dalyvauti mokymuose ir seminaruose apie korupcijos
korupcijos prevencijos ir kontrolés. 2017-2019 m. prevencija

3. Kontroliuoti ar laiku pateikiamos ~ Direktorius Kiekvienais  Kontroliuojami
privaciy interesy deklaracijos metais 11 privatils interesai

ketvirt]

4. Perzitréti darbuotojy pareigybiy Direktorius Kiekvienais  Apibréztos
apraSymus ir esant butinybei jtraukti metais 11 antikorupcinés
antikorupciniu pozitiriu svarbias ketvirtj nuostatos bei teisinés
nuostatas bei teisinés atsakomybés atsakomybeés
priemones. Sistemingai atnaujinti priemonés darbuotojy
galiojancias taisykles ir tvarkas . .

pareigybése

5. Istaigos bendruomenés informavimas Direktorius Kiekvienais  Informuojami jstaigos
apie [staigos ugdomajg, finansing ir metais bendruomenés nariai
uking veikla. apie IKSC veiklg

6. Esant butinybei papildyti Istaigos ~Atsakingas uz Kiekvienais  Veiksminga
korupcijos prevencijos programa.  korupcijos metais korupcijos prevencijos

prevencijg ir programa
kontrolg jstaigoje

7. Teisés akty nustatyta tvarka interneto Metodininkeé Visuomet Uztikrintas vieSyjy
svetaingje skelbti informacija apie pirkimy skaidrumas;
numatomus, vykdomus vieSuosius v Bagdoniené visuomené informuota

pirkimus ir jy rezultatus apie planuojamus ir

ivykdytus pirkimus




